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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PLANEJAMENTO , ORÇAMENTO, 
GESTÃO e RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS 
 – [ S M P O G R I ] – 
 

 

                      “Dispõe sobre a Reorganização da Estrutura 
Administrativa e a Reestruturação do Quadro 
de Empregos Permanentes e do Quadro de 
Empregos em Comissão da Prefeitura 
Municipal de Pirassununga – SP.” 

ANEXO I , Lei No. 1.695 / 86 

( DOS EMPREGOS EM COMISSÃO ) 

 
QTD DENOMINAÇÃO                STATUS Ref.Inic. 

16 Assessor Operacional                        >>>> tornar inativo >>>> 18 

15 Assessor Adjunto de Secretaria        >>>> tornar inativo >>>> 30 

01 Assessor Adjunto de Gabinete            >>>> tornar inativo >>>> 31 

01 Secretário da Junta Militar  33 > 23 

01 Comandante da Guarda Civil Municipal                  43 

01 Subcomandante da GCM                  42 

01 Gestor de Serviços Básicos da GCM                GSB 41 

01 Diretor Contábil >>>> tornar inativo >>>> 42 a 49 

    

01 Coordenador do PAT *Projeto.: “Poupa Tempo “ 36 

01 Gestor Geral de Almoxarifado *Projeto.:“Logística aplic “ 37 > 43 

01 Supervisor de Obras e Serviços 
Municipais 

>>>> tornar inativo >>>> 37 

01 Diretor do Centro de Convenções  38 > 43 

01 Diretor de Conservatório  38 > 43 

01 Diretor do Centro de Cinemas  43 
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01 Diretor de Teatro Municipal  38 > 43 

01  Diretor do Depart.Mun. de Trânsito  49 > 43 

01 Diretor Téc. de Proteção e Defesa Civil  43 

01 Diretor Técnico da Meteorologia  43 

01 Diretor Téc. Enfermagem SAMU/SAM  43 

01 Diretor Técnico do Aeródromo  43 

01 Diretor Técnico da Inteligência  43 

01 Diretor Técnico do Centro de 
Documentação e Informação  

                CDI 43 

01 Diretor de Merenda Escolar Unir a Cozinha Comunitária 40 > 43 

01 Diretor Técnico do SESMT / CIPA / 
SST / CEREST / almoxarifado 

Técnico Segurança do 
Trabalho 

43 

01 > 03 Administrador de Distrito                  >>>> Subprefeito >>>> 43 

01 Coordenador de Comunicações >>>> tornar inativo >>>> 36 a 43 

01 Assessor de Gabinete                         >>>> tornar inativo >>>> 43 

15 Assessor de Secretaria                      >>>> tornar inativo >>>> 43 

01 Assessor Financeiro >>>> tornar inativo >>>> 43 

01 Diretor de Seção de Cadastro Fiscal >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Contabilidade >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Gestão de Pessoas  43 

01 Diretor da Unidade Municipal de 
Cadastramento do INCRA 

 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Licitação >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Material >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Obras e Cadastro >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Pessoal >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor da Unidade Municipal do 
PROCON 

 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Protocolo >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Tecnologia da 
Informação 

 43 

01 Diretor de Seção de Tesouraria >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor de Seção de Tributação >>>> tornar inativo >>>> 48 > 43 

01 Diretor Geral do CAIC >>>> tornar inativo >>>> 49 > 43 
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01 > 03 Diretor de Projetos de Engenharia Eng.junto ao subprefeitos 49 > 43 

16 Agente de Busca Ativa ABA – Nível Fundamental 23 

32 Agente de Busca Ativa ABA – Nível Médio e Téc. 29 

32 Agente de Busca Ativa  ABA – Nível Superior  43 

32 Agente Gestor de Projetos AGP – Nível Superior  43 

02 Agente de Governança Corporativa AGC - ENAP 50 

03 Administrador Público de Cidade APC - ENAP 50 

01 Procurador Geral do Município  PGM 60  > 55 

01 Controlador Geral do Município CGM 55 

01 > 13 Advocacia Geral do Município AGM 43 

01 Gestor Geral de Serviços Básicos  GSB 55 

01 S.M. da Fazenda, Finanças e Políticas 
Econômicas 

SMFF 60  > 59 

01 S.M. do Planejamento, Orçamento, 
Gestao e Relações Institucionais 

SMPOGRI 60  > 59 

01 S.M. de Logística em Obras, Serviços e 
Infraestrutura  

SMLOSI 60  > 55 

01 S.M. do Desenvol/Org/, Ciência, Tec/, 
Inovação, Informação e Logística 
aplicada  

SMDOCTILa 60  > 59 

01 S.M. do Desenvolvimento da 
Educação 

SMDE 60  > 55 

01 S.M. do Desenvolvimento da Cultura SMDC 60  > 54 

01 S.M. de Desporto e Eventos em Esporte 
e Lazer 

SMDEE 60  > 54 

01 S.M. do Desenvolvimento da Saúde SMDS.sus 60  > 55 

01 S.M. de Saúde Alternativa e da Elev/ de 
Qualidade de Vida Coletiva  

SMSAEQVC 60  > 54 

01 S.M. dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência, Cidadania e Justiça Social 

SMDPDCJS 60  > 54 

01 S.M. do Desenvolvimento Sustentável 
da Eco Saúde Animal 

SMDSESA 60  > 54 

01 S.M. do Desenvolvimento Social e 
Combate à Fome, Habitação Popular 

SMDSCFHP 60  > 59 
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01 S.M. da Agricultura, Apicultura, 
Pecuaria, Piscicultura e Abastecimento  

SMAPPA 60  > 54 

01 S.M. de Comércio, Indústria, Turismo e 
Desenv/ sustentável da cidade  

SMCITDSC 60  > 54 

01 S.M. do Meio Ambiente   SMMA 60  > 54 

01 S.M. da Segurança Pública e Defesa 
Civil 

SMSPDC 60  > 55 
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                                                                                         Prefeito Eleito 2017-2020 

 

 

Cópias: 
Advogado ...... 1 
SSM ....... ...... 1 
PGM .............1 
IOM .............  1 
Total .............  4 
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